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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Правила внутреннего трудового распорядка 



1. Пункт 4.5.22. раздела 4 «Права, обязанности и ответственность 

работников» изложить в следующей редакции  

Материальная ответственность в полном размере возмещения ущерба 

возлагается на работника в следующих случаях (ст. 243 ТК РФ): 

- когда в соответствии с законодательством на работников возложена 

материальная ответственность в полном размере за ущерб, причиненный 

работодателю при исполнении работником трудовых обязанностей; 

- недостачи ценностей, вверенных ему на основании специального 

письменного договора или полученных им по разовому документу; 

- умышленного причинения ущерба; 

- причинение ущерба в состоянии алкогольного, наркотического или 

токсического опьянения; 

- причинение ущерба в результате преступных действий работника, 

установленных приговором суда; 

- причинение ущерба в результате административного правонарушения, если 

таковой установлен соответствующим государственным органом; 

- причинения ущерба не при исполнении работником трудовых обязанностей. 
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